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ORG-PROG UNIDAD PUESTO DE TRABAJO OCUPADO
Suma - TOTAL

B12.9121 UNIDAD DE ALCALDIA                      ADMINISTRATIVO/A 1 30.218,66 9.639,75 39.858,41

ASESOR/A DE COMUNICACIONES 2 78.591,22 25.188,49 103.779,70

ASESOR/A GABINETE 5 247.416,96 65.193,07 312.610,03

JEFE/A COMUNICACION 1 39.294,61 12.593,92 51.888,53

JEFE/A GABINETE 1 57.923,49 18.564,48 76.487,97

JEFE/A GABINETE PRIMER TTE. ALCALDE 1 42.399,80 13.589,14 55.988,94

UNIDAD DE HACEMOS CORDOBA        ADMINISTRATIVO/A 1 30.218,66 9.639,75 39.858,41

ASESOR/A DE GRUPO 1 36.488,61 11.694,60 48.183,20

COORDINADOR/A 1 49.483,39 15.859,43 65.342,82

UNIDAD DE P.P                           ADMINISTRATIVO/A 4 120.874,64 38.559,01 159.433,65

ASESOR/A DE GRUPO 3 109.465,82 35.083,79 144.549,61

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 1 26.819,00 8.555,26 35.374,26

COORDINADOR/A 1 49.483,39 15.859,43 65.342,82

UNIDAD DE PSOE-A                        ADMINISTRATIVO/A 2 60.437,32 19.279,51 79.716,83

ASESOR/A DE GRUPO 1 36.488,61 11.694,60 48.183,20

COORDINADOR/A 1 49.483,39 15.859,43 65.342,82

UNIDAD DE VOX                           ADMINISTRATIVO/A 1 30.218,66 9.639,75 39.858,41

ASESOR/A DE GRUPO 1 36.488,61 11.694,60 48.183,20

B12.9121 Suma 1.131.794,83 348.188,00 1.479.982,83

Total Resultado 29 1.131.794,83 348.188,00 1.479.982,83
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Ordenanza reguladora del uso de medios electrónicos en el ámbito de la Diputación Provincial de Málaga:
https://sede.malaga.es/normativa/ordenanza_reguladora_uso_medios_electronicos.pdf

Política de firma electrónica y de certificados de la Diputación Provincial de Málaga y del marco preferencial para el sector
público provincial (texto consolidado):
https://sede.malaga.es/normativa/politica_de_firma_1.0.pdf

Procedimiento de creación y utilización del sello electrónico de órgano de la Hacienda Electrónica Provincial:
https://sede.malaga.es/normativa/procedimiento_creacion_utilizacion_sello_electronico.pdf

Acuerdo de adhesión de la Excma. Diputación Provincial de Málaga al convenio de colaboración entre la Administración General del
Estado (MINHAP) y la Comunidad Autónoma de Andalucía para la prestación mutua de soluciones básicas de Administración Electrónica
de fecha 11 de mayo de 2016:
https://sede.malaga.es/normativa/ae_convenio_j_andalucia_MINHAP_soluciones_basicas.pdf

Aplicación del sistema de Código Seguro de Verificación (CSV) en el ámbito de la Diputación Provincial de Málaga:
https://sede.malaga.es/normativa/decreto_CSV.pdf
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